ZARZADZENIE NR 376/14
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
Z dnia 12 wrzesnia 2014 r.

w sprawie zasad nadzoru wlascicielskiego nad spolkami z udzialem Gminy Miasto
Szczecin

Na podstawie art. 9 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U.
z 2011 r. Nr 45 poz. 236) w zwiazku z art. 26 ust 11 art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013 r. poz. 594,. z 2013r. poz. 645, poz. 1318,
z 2014r. poz. 379, poz.1072) oraz §7ust. 3w zwigzku z § 9 ust. 4 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin stanowigcego Zatacznik do Zarzadzenia Nr 96/12
Prezydenta Miasta Szczecin w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin
zdnia 01 marca 2012 r. (zm. Zarzadzenie Nr 361/12 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia
30 lipca 2012 r., Zarzadzenie Nr 131/13 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 26 marca 2013 .
Zarzadzenie Nr 458/13 Prezydenta Miasta Szczecin zdnia 28 pazdziernika 2013 r.,
Zarzadzenie nr 474/13 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 5 listopada 2013 r., Zarzadzenie nr
132/14 Prezydenta Miasta Szczecin zdnia 25 marca 2014 r., Zarzadzenie nr 228/14
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 2 czerwca 2014 r., Zarzadzenie nr 265/14 Prezydenta
Miasta Szczecin z dnia 24 czerwca 2014r., Zarzadzenie nr 332/14 Prezydenta Miasta Szczecin
z dnia 1 sierpnia 2014r.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam zasady nadzoru wiascicielskiego nad spotkami zudzialem Gminy
Miasto Szczecin, zwane dalej Zasadami, stanowigce zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Nadzor nad realizacjg Zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcom Prezydenta Miasta,
Sekretarzowi i Skarbnikowi Miasta zgodnie z ustalonym podziatem zadan i kompetencji.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 652/11 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 30 grudnia
2011 r. w sprawie zasad nadzoru wiascicielskiego nad spétkami z udzialem Gminy Miasto
Szczecin.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 376/14
Prezydenta Miasta Szczecin

z dnia 12 wrzesnia 2014 r.

Zasady nadzoru wlascicielskiego nad spotkami z udzialem Gminy Miasto Szczecin

Rozdzial 1.
Zasady ogolne

§. 1. Ilekro¢ w niniejszych Zasadach nadzoru witascicielskiego nad spotkami z udzialem
Gminy Miasto Szczecin jest mowa o:

1) Zasadach — nalezy przez to rozumie¢ niniejsze Zasady nadzoru wiascicielskiego nad
spotkami z udzialem Gminy Miasto Szczecin,

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Miasto Szczecin,

3) Radzie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Szczecin,

4) Prezydencie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Szczecin,
5) Skarbniku Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Szczecin,
6) Sekretarzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Szczecin,
7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Szczecin,

8) Biurze Nadzoru Wladcicielskiego — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Nadzoru
Wiascicielskiego Urzedu Miasta Szczecin,

9) jednostce organizacyjnej Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ wydzialy i biura Urzgdu
Miasta Szczecin,

10) ,,Szczegolowym zakresie zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne
Urzedu” — nalezy przez to rozumie¢ zarzadzenie Prezydenta Miasta Szczecin w sprawie
szczegdlowego zakresu zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne Urzedu Miasta
Szczecin,

11) spoélce zudzialem Gminy -nalezy przez to rozumie¢ spotke w rozumieniu
art. 9 ustawy
o gospodarce komunalnej, dalej zwana spotka,

12) spolce z wigkszoSciowym udzialem Gminy - nalezy przez to rozumie¢ spotke
z udziatem Gminy, w ktérej Gmina dysponuje bezposrednio lub posrednio wigkszo$cig
gloséw na zgromadzeniu wspolnikow lub na walnym zgromadzeniu,

13) jednoosobowej spélce Gminy - nalezy przez to rozumie¢ spotke z udzialem Gminy,
w ktorej Gmina jest jedynym udziatowcem lub akcjonariuszem,

14) umowie spoélki — nalezy przez to rozumie¢ takze akt zatozycielski oraz statut,

15) zgromadzeniu wspélnikéw — nalezy przez to rozumie¢ takze walne zgromadzenie
akcjonariuszy,

16) roku obrotowym - nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z p6zn.
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zm.),

17) uprawnieniach wlascicielskich -nalezy przez to rozumie¢ prawa, wynikajace
z uprawnien z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wiascicielskiej spotki,

18) nadzorze wlascicielskim - nalezy przez to rozumie¢ podejmowane przez Gming wobec
spotek zudzialem Gminy oraz ich organéw czynnos$ci faktyczne iprawne, wynikajace
z uprawnien z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wiascicielskiej spotki,

19) nadzorze merytorycznym - nalezy przez to rozumie¢ nadzor wilascicielski poprzez
dziatania Gminy 1 jednostek organizacyjnych Urzedu w zakresie przedmiotu dziatalno$ci
spotki, wynikajace zzakresu zwigzanego =z powierzonymi zadaniami, zgodnie
z rozdziatem 3 Zasad,

20) nadzorze formalnym - nalezy przez to rozumie¢ nadzor wiascicielski w zakresie

spraw dokumentacji spotki oraz funkcjonowania organdéw spolek, zgodnie zrozdzialem
4 Zasad,

21) nadzorze ekonomiczno - finansowym - nalezy przez to rozumie¢ analiz¢ oraz oceng
efektywnosci dzialalno$ci oraz sytuacji finansowej Spotek zudziatem Gminy, zgodnie
z rozdziatem 5 Zasad,

22) budzecie - nalezy przez to rozumie¢ budzet Gminy,

23) ustawie o gospodarce komunalnej -nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 45 poz. 236),

24) Kodeksie spolek handlowych - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrze$nia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1030),

25) ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji 1 prywatyzacji (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 216 z p6zn.
zm.),

26) ustawie o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi -
nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 254 z p6zn. zm.),

27) rozporzadzeniu w sprawie egzaminow - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 7 wrze$nia 2004r. w sprawie szkolen i1 egzaminéw dla kandydatoéw
na cztonkow rad nadzorczych spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym
akcjonariuszem (Dz.U. z 2004r. Nr 198, poz. 2038 z p6zn. zm.),

28) rozporzadzeniu w sprawie Swiadczen dodatkowych — nalezy przez to rozumiec
rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow zdnia 21 stycznia 2003r. w sprawie
szczegdtowego wykazu $wiadczen dodatkowych, ktore moga by¢ przyznane osobom
kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania (Dz.U.
z 2003 r. Nr 14 poz. 139),

Rozdzial 2.
Cele i wspélpraca w zakresie nadzoru wlascicielskiego

§ 2. 1. Do gtownych celéw nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Gmin¢ nad
spotkami z jej udziatem naleza:

1) wzrost efektywno$ci dzialania, skutecznos$ci zarzadzania 1 wartosci spotek,

2) racjonalne wykorzystywanie zasobéw majatkowych dla zapewnienia prawidlowej
realizacji zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadan wlasnych Gminy,
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3) skuteczne wykonywanie praw wilascicielskich Gminy do realizacji zadan i celow,
dla ktérych zostaty powotane spotki,

4) przygotowanie spotek do ewentualnych proceséOw przeksztatcen i prywatyzacji w celu
jak najlepszej realizacji zadan wlasnych Gminy,

5) osiaggnigcie przejrzystosci funkcjonowania spotek.
2. Osiagnigciu wymienionych celow stuzy:

1) wdrazanie rozszerzonych, w stosunku do obowigzujacych przepiséw prawa, form
1 procedur nadzoru wtascicielskiego,

2) dobor wiasciwie przygotowanych cztonkéw rad nadzorczych oraz kadry zarzadzajacej
spotek,

3) wdrazanie mechanizmdw monitorowania i oceny dziatalno$ci ekonomiczno - finansowej
spotek z udziatem Gminy.

§ 3. 1. Biuro Nadzoru Wtascicielskiego koordynuje wspoétprace oraz peklnienie nadzoru
wilascicielskiego nad spotkami z udziatem Gminy, z uwzglednieniem jego podzialu na
nadzor formalny, merytoryczny iekonomiczno — finansowy pomiedzy jednostki
organizacyjne Urzgdu.

2. Do wspolpracy ze spotkami z udzialem Gminy zobowigzane sg wszystkie jednostki
organizacyjne Urzedu w zakresie realizowanych zadan, zgodnie ze ,,Szczegdélowym
zakresem zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne Urzedu”.

3. W przypadku zatatwiania sprawy wymagajacej wspotpracy ze spotka z udzialem Gminy
przez jednostk¢ organizacyjna Urzedu, ktéra nie pelni nadzoru merytorycznego lub
ekonomiczno — finansowego zgodnie z niniejszymi Zasadami, jednostka ta prowadzi
samodzielnie korespondencje¢ ze spotka.

4. Kazda jednostka organizacyjna Urz¢du zobowiazana jest wydac opini¢ w sprawie lezacej
w zakresie jej kompetencji, jesli Biuro Nadzoru Wtascicielskiego o taka opini¢ wystapi.

Rozdzial 3.
Nadzér merytoryczny

§ 4. 1. Nadzor merytoryczny nad spotkami z udziatem Gminy polega na podejmowaniu
dzialan w zakresie przedmiotu dziatalno$ci spotki i obejmuje w szczegolnosci:

1) wyrazanie stanowiska w sprawie dzialalnosci spotki, w tym przygotowywanie projektow
uchwal Rady Miasta w zakresie dzialalnos$ci spotki oraz realizacj¢ podjetych w tym
zakresie uchwat,

2) biezaca wspoOlprace ze spotka przy realizacji jej zadan statutowych,

3) koordynowanie spdjnosci dzialalnosci spotek ze Strategia Rozwoju Szczecina 2025,
Wieloletnim Programem Rozwoju Szczecina, budzetem oraz Wieloletnia Prognoza
Finansowa i Wieloletnim Programem Inwestycyjnym Gminy,

4) inicjowanie procedur majacych na celu zwigkszenie lub zmniejszenie ilosci udzialow
Gminy w spotkach, wlacznie z przedtozeniem do Biura Rady Miasta projektow uchwat
w przedmiotowych sprawach oraz zabezpieczenie w swoim budzecie S$rodkéw
na podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki lub nabycie udziatow,

5) opiniowanie i uzgadnianie projektow uchwat kierowanych na zgromadzenie wspdlnikow
na podstawie dokumentacji, o ktorej mowa w § 19 ust. 2, w terminie wyznaczonym przez
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Biuro Nadzoru Wiascicielskiego,

6) reagowanie na informacje cztonkdw rad nadzorczych, o ktorych mowa w § 25 pkt 2 1 3,
7) uczestniczenie w spotkaniach, o ktérych mowa w § 25 pkt 4.

§ 5. 1. Nadzor merytoryczny pelnig nastgpujace jednostki organizacyjne Urzegdu:
1) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska,

2) Wydziat Utrzymania Czystosci 1 Porzadku,

3) Wydzial Gospodarki Nieruchomo$ciami,

4) Wydziat Obstugi Inwestoréw i1 Biznesu,

5) Biuro Strategii,

6) Wydzial Sportu,

7) Biuro Komunikacji Spotecznej i Marketingowe;.

2. Jednostki organizacyjne Urzedu, o ktérych mowa wust. 1 prowadza nadzor
merytoryczny nad spotkami zudzialem Gminy wedlug nastgpujacego podziatu,
z zastrzezeniem ust.3:

1) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska w odniesieniu do
nastepujacych spotek:

a) Szczecinskie Przedsigbiorstwo Autobusowe ,,Dabie” Sp. z o0.0.,

b) Szczecinskie Przedsigbiorstw Autobusowe ,,Klonowica” Sp. z o.0.,

c¢) Szczecinsko - Polickie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.0.,

d) Tramwaje Szczecinskie Sp. z o0.0.,

e) Nieruchomosci i Optaty Lokalne Sp. z o.0.,

f) Zegluga Szczecinska Sp. z 0.0. — w zakresie administrowania nabrzezami,

g) Zaktad Wodociagdéw i Kanalizacji Sp. z o.0.,

h) Szczecinska Energetyka Cieplna Sp. z o0.0.,

1) Spotka Wodna ,,Migdzyodrze”.

2) Wydzial Utrzymania Czystosci i Porzadku w odniesieniu do nastepujacych spotek:
a) Zaktad Unieszkodliwiania Odpadow Sp. z o.0.,

b) Miejskie Przedsiebiorstwo Oczyszczania Sp. z 0.0.,

c¢) Remondis Szczecin Sp. z o.0.

3) Wydzial Gospodarki Nieruchomo$ciami w odniesieniu do nastepujacych spotek:

a) Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z 0.0. w zakresie zarzadzania
komunalnymi lokalami uzytkowymi 1igarazami oraz komunalnym zasobem
mieszkaniowym,

b) Towarzystwo Budownictwa Spotecznego ,,Prawobrzeze” Sp. zo.0. w zakresie
zarzadzania komunalnymi lokalami uzytkowymi i garazami oraz komunalnym zasobem
mieszkaniowym,

c) w odniesieniu do wszystkich Spotek zudzialem Gminy w zakresie opiniowania
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materialdw na zgromadzenie wspolnikow, ktorego przedmiotem s3a uchwaty dotyczace
zbycia prawa uzytkowania wieczystego, prawa wlasno$ci nieruchomosci lub ich czg$ci oraz
ustanawiania na nich ograniczonych praw rzeczowych, z wylaczeniem hipotek.

4) Wydzial Obstugi Inwestorow i Biznesu w odniesieniu do nast¢pujacych spotek:
a) Fundusz Wspierania Rozwoju Gospodarczego Miasta Szczecina Sp. z 0.0.,
b) Szczecinski Fundusz Pozyczkowy Sp. z o. o.,

c¢) Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Sp. z 0.0.,

d) Migdzynarodowe Targi Szczecinskie Sp. z o0.0.,

e) Tradecom S.A. w likwidacji,

f) Inweststar S.A.

5) Biuro Strategii w odniesieniu do nast¢pujacych spotek:

a) Zarzad Morskich Portow Szczecin i Swinoujscie S.A.,

b) Port Lotniczy Szczecin — Golenidow Sp. z o.0.,

¢) Zegluga Szczecinska Sp. z 0.0. — z zastrzezeniem §5 ust.2 pkt 1 lit. f.

d) Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0., z zastrzezeniem zapisu
§ 5 ust. 2 pkt 3 lit. a,

e) Towarzystwo Budownictwa Spolecznego ,,Prawobrzeze” Sp. z 0.0., z zastrzezeniem
zapisu § 5 ust. 2 pkt 3 lit. b.

6) Wydziat Sportu w odniesieniu do spotki: - ,,POGON” S.S.A. w likwidacji,

7) Biuro  Komunikacji  Spolecznej i1 Marketingowej ~ w odniesieniu  do  spotki:
- Regionalna Agencja Promoc;ji 1 Turystyki Sp. z o.0.

3. Niezaleznie od podzialu nadzoru merytorycznego nad spdtkami z udzialem Gminy,
zgodnie z zapisem ust. 2, wszystkie jednostki organizacyjne Urz¢du zobowigzane sa do
wspoOlpracy ze spotkami w przypadku realizacji zadan lezacych w zakresie kompetencji
danego wydzialu czy biura, zgodnie ze ,,Szczegdélowym zakresem zadan realizowanych
przez jednostki organizacyjne Urzedu”.

§ 6. 1.Jednostki organizacyjne Urzedu, ktére zgodnie z§ 5 Zasad pelnia nadzor
merytoryczny zatatwiaja sprawy prowadzac korespondencje bezposrednio ze spotkg oraz
wystepuja bezposrednio do spotki o wszelkie potrzebne informacje, z zastrzezeniem
procedury organizacji zgromadzenia wspolnikdéw, zgodnie z § 19 Zasad.

2. Opinii wydziatow merytorycznych nie wymagaja sprawy osobowe w spotkach.
3. W zakresie powigzan z:

a) budzetem oraz Wieloletniag Prognoza Finansowa — opini¢ merytoryczng wydaje Skarbnik
Miasta,

b) Wieloletnim Programem Inwestycyjnym Gminy, Strategia Rozwoju Szczecina
2025 oraz Wieloletnim Programem Rozwoju Szczecina — opini¢ merytoryczng wydaje
Biuro Strategii,

c) kreowania wizerunku miasta zgodnie z obowigzujaca strategia Marki Floating Garden
oraz Systemem Identyfikacji Wizualnej — opini¢ merytoryczna wydaje Biuro Komunikacji
Spotecznej 1 Marketingowe;.
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4. W przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek nieprawidlowosciach w zakresie
czynno$ci zarzadu spoiki, nad ktora dana jednostka organizacyjna Urzedu sprawuje nadzor
merytoryczny, nalezy za posrednictwem Biura Nadzoru Wilascicielskiego poinformowac
o tym niezwtocznie rad¢ nadzorcza danej spodtki, celem zajecia przez nig stanowiska
w danej sprawie.

5. Jednostka organizacyjna Urzedu sprawujaca nadzér merytoryczny odpowiada na
zapytania lub interpelacje ztozone przez radnych Rady Miasta w sprawach dotyczacych
dziatalnosci spolek zudzialem Gminy, natomiast Biuro Nadzoru Wlascicielskiego
odpowiada na zapytania i interpelacje dotyczace organdw Spoétek zudziatem Gminy.
Skarbnik Miasta udziela odpowiedzi na zapytania i interpelacje w zakresie petnionego
nadzoru ekonomiczno — finansowego.

§ 7. 1.Jednostki organizacyjne Urz¢du, wlasciwe w zakresie nadzoru merytorycznego,
dokonuja oceny dziatalno$ci spotki, pozwalajacej na podejmowanie decyzji
merytorycznych, o ktérych mowa w § 4 ust. 1.

2. Dyrektorzy 1kierownicy jednostek organizacyjnych Urzedu, wilasciwych w zakresie
nadzoru merytorycznego, wnioskuja w zakresie przystgpowania przez Gmin¢ jako
udzialowca lub akcjonariusza, do spétek innych niz te, o ktorych mowa w § 1 pkt 4-5,
ktorych dziatalno$¢ dotyczy zakresu zadah wlasnych Gminy, wlacznie z przedtozeniem do
Biura Rady Miasta projektu uchwaty w przedmiotowej sprawie.

3. Jednostki organizacyjne Urzgdu, wilasciwe w zakresie nadzoru merytorycznego,
zapewniaja $rodki w budzecie swojego wydzialu/biura na realizacj¢ dzialan, o ktérych
mowa w ust. 112.

§ 8. 1. W przypadku sktadania przez jednostke organizacyjng Urzedu, sprawujacg nadzor
merytoryczny nad dang spotka z udzialem Gminy, wniosku o rozpatrzenie na Naradzie
Prezydenta Miasta z Zastgpcami Prezydenta Miasta, Skarbnikiem Miasta i Sekretarzem
Miasta projektu uchwaly Rady Miasta w sprawie zwigkszenia lub zmniejszenia udzialow
Gminy w spotkach, przed wniesieniem projektu uchwaly na Narad¢ Prezydenta Miasta
nalezy uzyskac opini¢ Biura Nadzoru Wtascicielskiego.

2. W przypadku zamiaru wniesienia do spotki aportu, jednostka Urzgdu sprawujaca nadzor
merytoryczny uzgadnia zakres czynnosci, ktore nalezy podja¢ w zwiazku z przeniesieniem
prawa wiasnosci danej nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub ustanowieniem
ograniczonego prawa rzeczowego z:

1) Wydzialem Gospodarki Nieruchomosciami i spotka,
2) inng jednostka organizacyjng Urzedu, w ktorej zakresie dziatalnosci lezg dane czynnosci.

§ 9. Kazda jednostka organizacyjna Urzgdu, o ktdorej mowa w § 5, zobowigzana jest
wskaza¢ do wiadomosci Biura Nadzoru Wtascicielskiego osobe bedaca odpowiedzialng za
kontakty ze sp6tka oraz informowac¢ o kazdorazowej zmianie.

Rozdzial 4.
Nadzér ekonomiczno — finansowy

§ 10. Nadzoér ekonomiczno - finansowy sprawuje Wydzial Zarzadzania Finansami Miasta
wraz z wydziatami 1biurami Urzedu wlasciwymi w zakresie nadzoru merytorycznego,
z uwzglednieniem § 11 ust. 2.

§ 11. 1 Do zadan nadzoru ekonomiczno - finansowego w zakresie kompetencji Wydziatu
Zarzadzania Finansami Miasta nalezy m.in. dokonywanie analizy 1ioceny sytuacji
ekonomiczno -finansowej spotki poprzez interpretacje wskaznikow finansowych (m.in.
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wskaznikow rentownosci, plynnosci, sprawnosci dzialania, zadtuzenia).

2.Biuro Nadzoru Wilascicielskiego uzyskuje kwartalng informacj¢ o wynikach
ekonomiczno -finansowych spotek, przygotowang wedlug wzoru stanowigcego zatacznik
nr 1 do niniejszych Zasad oraz roczne sprawozdania finansowe, w celu ich zatwierdzenia
przez zgromadzenie wspolnikow.

3. Biuro Nadzoru Wtlascicielskiego prowadzi baz¢ danych w zakresie kwartalnej oraz
rocznej informacji o wynikach ekonomiczno - finansowych spoétek, ktora udostepnia
Wydziatlowi Zarzadzania Finansami Miasta.

4. Wydzial Zarzadzania Finansami Miasta uzyskuje bezposrednio od jednoosobowych
Spotek Gminy prognozy finansowe, informacje o wydatkach inwestycyjnych oraz
informacje o realizacji projektow wspoHinansowanych lub finansowanych ze $rodkow
pomocowych, wedtug wzorow stanowiacych zataczniki nr 2, 3 1 4 do niniejszych Zasad.

5. Szczegbdlnemu nadzorowi podlegaja spotki z wigkszosciowym udzialem Gminy. W tym

nadzorczej oraz korzysta¢ z prawa kontroli przystugujacej wspdlnikowi.

Rozdzial 5.
Nadzoér formalny

§ 12. Nadzor formalny nad spotkami sprawuje Biuro Nadzoru Wtascicielskiego.

§ 13. 1.Biuro Nadzoru W1iascicielskiego wspolpracuje ze spotkami w zakresie
funkcjonowania ich organow.

2. Biuro Nadzoru Wtlascicielskiego zobowigzane jest do zapewnienia przygotowania
w odpowiednim terminie projektu upowaznienia Prezydenta Miasta dla osoby
reprezentujacej Gming, w sytuacji gdy nie moze on uczestniczy¢ w zgromadzeniu
wspolnikow.

§ 14. 1. Biuro Nadzoru Wtascicielskiego w ramach nadzoru formalnego zobowigzane jest
do:

1) sprawdzenia pod wzgledem formalnym przedtozonych przez zarzad spotki dokumentow
niezbednych do odbycia zgromadzenia wspolnikow,

2) uzyskania opinii wlasciwej jednostki organizacyjnej Urzedu, wspotpracujacej
lub sprawujacej nadzor merytoryczny nad spotka w zakresie obejmujacym przediozong
dokumentacje 1 spraw stanowigcych przedmiot posiedzenia,

3) uzyskania opinii Skarbnika Miasta, w sytuacji, gdy w porzadku zgromadzenia
umieszczono sprawy z zakresu gospodarki finansowej spoiki,

4) uzyskania opinii radcy prawnego w przypadku przedktadanych projektow uchwat,

5) przekazania kompletu dokumentéw bedacych przedmiotem zgromadzenia wspdlnikow
Prezydentowi Miasta lub wlasciwemu Zastepcy Prezydenta Miasta, lub osobie
reprezentujacej Gming, najpdzniej na 1 dzien przed planowanym terminem posiedzenia.

2. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub przedstawieniu przez jednostki
1 osoby, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 — 4, istotnych uwag do ztozonego zawiadomienia
lub dokumentacji, Biuro Nadzoru Wiascicielskiego zazada od zarzadu spétki ich usuniecia
lub uwzglednienia zgloszonych uwag w terminie do 3 dni, od dnia przekazania zarzagdowi
informacji na temat brakow lub uwag.

3. Nieuwzglednienie w wyznaczonym terminie, zadania wskazanego w ust. 2, powoduje
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przekazanie dokumentacji na zgromadzenie wspdlnikdw z informacja o zgloszonych
uwagach.

Rozdzial 6.
Organizacja zgromadzenia wspolnikow

§ 15. 1. Funkcj¢ zgromadzenia wspdlnikow w jednoosobowych spotkach Gminy pelni
Prezydent Miasta.

2. W sytuacji gdy Prezydent Miasta nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspdlnikow,
na podstawie jego upowaznienia funkcje zgromadzenia petni odpowiedni ze wzgledu na
podziat zadan i1 kompetencji Zastepca Prezydenta Miasta lub inna osoba upowazniona do
udzialu w zgromadzeniu wspolnikow.

3. Wsytuacji gdy Prezydent Miasta nie uczestniczy w zgromadzeniu wspolnikow,
w pierwsze] kolejnosci udziat w zgromadzeniu powinien wzigé wilasciwy Zastgpca
Prezydenta Miasta ze wzgledu na podzial zadan ikompetencji. Wilasciwy Zastgpca
Prezydenta Miasta w przypadku swojej nieobecnosci wskazuje dyrektora lub kierownika
wlasciwej jednostki organizacyjnej Urzedu sprawujacej nadzor merytoryczny nad spotka,
lub inng osobe, dzialajaca na podstawie upowaznienia.

§ 16. 1. Biuro Nadzoru Wilascicielskiego we wspotpracy z zarzadem spodtki zapewnia
obstuge zgromadzen wspolnikéw jednoosobowych spotek Gminy. Protokoty z obrad
zgromadzenia kazdorazowo przekazywane sg do spotki, ktora prowadzi ksiege protokotow.

2. Obstuge zgromadzen wspoOlnikow spolek innych, niz te o ktérych mowa wust. 1,
prowadzi zarzad spotki.

3. Biuro Nadzoru Wtascicielskiego zobowigzane jest do wystgpienia o kopie protokotu
ze zgromadzen wspolnikow spotek, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Biuro Nadzoru Wtascicielskiego prowadzi rejestr odbytych zgromadzen wspolnikéw
oraz podjetych uchwat i przechowuje kopie protokotow z tych zgromadzen.

§17. W spotkach innych niz jednoosobowe spotki Gminy, Gming¢ reprezentuje
na zgromadzeniach wspdlnikow Prezydent Miasta, aw sytuacji gdy nie moze on
uczestniczy¢ stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 15 ust. 2.

§ 18. Zastepca Prezydenta Miasta:

1) do spraw komunalnych uczestniczy w zgromadzeniach wspolnikow nastepujacych
spotek:

a) Nieruchomosci i Optaty Lokalne Sp. z o.0.,

b) Szczecinskie Przedsigbiorstwo Autobusowe ,,Dabie” Sp. z o.0.,

c¢) Szczecinskie Przedsigbiorstwo Autobusowe ,,Klonowica” Sp. z o0.0.,
d) Szczecinsko - Polickie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.0.,
e) Tramwaje Szczecinskie Sp. z 0.0.,

f) Zaklad Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z o.0.,

g) Zaktad Unieszkodliwiania Odpadow Sp. z o.0.,

h) Szczecinska Energetyka Cieplna Sp. z o.0.,

1) Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszczania Sp. z 0.0.,

j) Remondis Szczecin Sp. z 0.0.,
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k) Spotka Wodna ,,Miedzyodrze”.

2) do spraw rozwoju uczestniczy w zgromadzeniach wspolnikéw nastepujacych spotek:
a) Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o.0.,

b) Towarzystwo Budownictwa Spoltecznego ,,Prawobrzeze” Sp. z o0.0.,

c¢) Fundusz Wspierania Rozwoju Gospodarczego Miasta Szczecina Sp. z 0.0.,

d) Szczecinski Fundusz Pozyczkowy Sp. z o. o.,

e) Szczecinski Park Naukowo - Technologiczny Sp. z o.0.,

f) Migdzynarodowe Targi Szczecinskie Sp. z o0.0.,

g) Port Lotniczy Szczecin - Golenidéw Sp. z 0.0.,

h) Zarzad Morskich Portow Szczecin i Swinoujscie S.A.,

i) Zegluga Szczecinska Sp. z 0.0..

J) Tradecom Szczecin S.A. w likwidacji,

k) Inwest Star S.A.

3) do spraw spolecznych uczestniczy w zgromadzeniach wspolnikéw nastepujacych spotek:
a) ,,POGON” S.S.A. w likwidacji,

b) Regionalna Agencja Promocji Turystyki Sp. z o.0.

§ 19. 1. Terminy i tryb zwotywania zgromadzen wspolnikow okreslaja przepisy Kodeksu
spotek handlowych oraz postanowienia umow spotek.

2. Zarzad spotki zwotuje zgromadzenie wspoOlnikow, przekazujac do Biura Nadzoru
Wiascicielskiego  zawiadomienie o zwotaniu  zgromadzenia wraz  z kompletem
dokumentow dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad.
Przekazane dokumenty powinny w szczegolnosci zawierac: projekty uchwat zgromadzenia
wspOlnikow - zaopiniowane przez radce prawnego, wnioski zarzadu z uzasadnieniem
o podjecie stosownych uchwal, opinie rady nadzorczej wyrazone w formie uchwat
w sprawach bedacych przedmiotem obrad, jezeli wymagaja tego zapisy umowy spotki.

§ 20. 1. Zgromadzenia wsp6lnikow jednoosobowych spétek Gminy moga odbywaé sie
takze przy braku formalnego zwotania, zgodnie z art. 240 Kodeksu spétek handlowych.

2. W szczegdlnosci w trybie wskazanym w ust. 1 odbywaja sie zgromadzenia wspdlnikow,
ktérych przedmiotem s3 zmiany w skladzie rady nadzorczej oraz sprawy dotyczace
ustalenia zasad i1 wysoko$ci wynagrodzenia czlonkow organdow jednoosobowych spotek
Gminy.

3. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 2 nie podlegaja procedurze, o ktéorej mowa w § 14
ust. 1 pkt2 - 3.

§ 21. 1. Miejsce odbycia zgromadzen wspolnikow okreslaja przepisy Kodeksu spotek
handlowych, postanowienia uméw spolek oraz ich regulaminy wewnetrzne.

2. Protokoly zobrad zgromadzen wspolnikow oraz posiedzen rad nadzorczych
przechowywane sg w siedzibie spotki.

Rozdzial 7.
Organizacja rady nadzorczej i zarzadu
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§ 22. 1. W spoltkach z udzialem Gminy dziata rada nadzorcza.

2. Do rad nadzorczych stosuje sie w odpowiednim zakresie przepisy ustawy o gospodarce
komunalnej, Kodeksu spolek handlowych, ustawy o komercjalizacji 1 prywatyzacji,
wlasciwe rozporzadzenia oraz postanowienia umow spotek.

3. Kadencja cztonka rady nadzorczej w spotkach z wigkszosciowym udziatem Gminy trwa
3 lata.

4. Rada nadzorcza sprawuje staly, bezposredni nadzér nad dziatalno$cig spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

5. Czlonkowie rady nadzorczej sa powolywani iodwolywani uchwaly zgromadzenia
wspolnikow.

6. Cztonkowi rady nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesi¢czne bez wzgledu na
liczbe formalnie zwotanych posiedzen. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala zgromadzenie
wspolnikow.

7. Wynagrodzenie nie przysluguje za ten miesigc, w ktorym czilonek rady nadzorczej
nie byl obecny na zwotanym posiedzeniu zpowodow nieusprawiedliwionych.
O usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosci czlonka rady nadzorczej na
jej posiedzeniu decyduje rada nadzorcza w formie uchwaty.

§ 23. 1. Kandydaci na cztonkéw rad nadzorczych powinni spetnié nastepujace wymogi:

1) posiada¢ doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z jedna z nast¢pujacych
dziedzin: finanse, prawo gospodarcze, zarzadzanie 1 marketing, funkcjonowanie jednostek
samorzadu terytorialnego, nadzoér wiascicielski lub do§wiadczenie branzowe zwigzane
z dziatalnos$cig spoftki,

2) korzystac¢ z petni praw publicznych i1 posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

3) posiada¢  zdany egzamin  wtrybie przewidzianym = w art. 12 ust. 2 ustawy
o komercjalizacji

1 prywatyzacji, z wylaczeniem oséb zwolnionych z obowigzku zdania egzaminu zgodnie
z § 5 rozporzadzenia w sprawie egzaminow,

4) nie podlega¢ okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka rady nadzorczej w spotkach prawa handlowego.

2. Kandydat na cztonka rady nadzorczej sklada CV oraz kwestionariusz osobowy
z o$wiadczeniami o posiadanym doswiadczeniu zawodowym, kwalifikacjach i braku
ograniczen, o ktorych mowa w ust. 1, stanowiacy zatacznik nr 5 do niniejszych Zasad.

3. Wybrani przez pracownikéw kandydaci na cztonkéw rady nadzorczej w terminie 30 dni
od ogloszenia wynikow wyborow, przedstawia w Biurze Nadzoru Wlascicielskiego
dokument potwierdzajacy zdany egzamin w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy
o komercjalizacji i prywatyzacji albo zwolnienie z obowigzku zdania egzaminu zgodnie
z § 5 rozporzadzenia w sprawie egzamindw, z zastrzezeniem ust.4.

4. Procedure wyboru przez pracownikéw kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
tryb ich powotania lub odwotania ze sktadu rady nadzorczej reguluja Regulaminy wyboru
przez pracownikéw kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej oraz akty zalozycielskie
spotek.

§ 24. 1. Prezydent Miasta, jego Zastgpca lub Sekretarz Miasta wskazuja kandydata na
cztonka Rady Nadzorczej w spolce. Biuro Nadzoru Wtlascicielskiego przygotowuje
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komplet dokumentéw niezbgdnych do podjecia uchwaty w sprawie powotania kandydata
w sktad rady nadzorcze;.

2. Powolanie cztonka rady nadzorczej odbywa sie zgodnie z zapisami umowy lub statutu
spotki w drodze powziecia uchwaty przez zgromadzenie wspoOlnikéw albo poprzez
wskazanie kandydata na pismie.

3. Niedokonanie wyboru kandydata na czlonka rady nadzorczej przez pracownikéw, jak
robwniez niepowolanie przez zgromadzenie wspOlnikow osoby wybranej przez
pracownikow na czlonka rady nadzorczej albo jego odwotanie nie stanowi przeszkody do
podejmowania prawomocnych uchwal przez rad¢ nadzorczg.

§ 25. Cztonkowie rad nadzorczych reprezentujagcy Gming zobowigzani sg do:
1) dbania o przestrzeganie przez zarzad i rade nadzorczg obowigzujacych przepisoOw prawa
1 postanowien umow spotek,

2) niezwlocznego informowania Prezydenta Miasta lub wlasciwego Zastepcy Prezydenta
Miasta oraz Sekretarz Miasta o zaistniatych przypadkach nieprawidtowos$ci w dziatalnosci
spotki stwierdzonych w wyniku sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia,
ze dzialania podejmowane przez organy spotki moga by¢ niekorzystne dla Gminy,

3) informowania Prezydenta Miasta lub wlasciwego Zastepcy Prezydenta Miasta
o pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dzialalnosci spotki, powaznych zmianach
w sytuacji finansowej, problemach spotecznych oraz wydarzeniach majacych istotny
wplyw na jej dzialalnos¢,

4) uczestniczenia w spotkaniach konsultacyjnych dla czlonkow rad nadzorczych
organizowanych przez Gming,

5) natychmiastowego powiadamiania Biura Nadzoru W1lascicielskiego o wszelkich
zmianach swojego adresu i numeru telefonu oraz wszelkich zdarzeniach utrudniajacych lub
uniemozliwiajacych wypeknianie obowigzkow czlonka rady nadzorcze;.

§ 26. Rada nadzorcza w spotkach z wigkszosciowym udziatem Gminy jest zobowigzana
umieszcza¢ w przedstawianym do zatwierdzenia przez zgromadzenie wspolnikoOw rocznym
sprawozdaniu ze swojej dziatalnosci nastepujace informacje, dotyczace:

1) kadencji rady nadzorczej,

2) sktadu osobowego rady nadzorczej, pelionych funkcjach, dokonanych zmianach
w trakcie roku obrotowego,

3) liczby odbytych posiedzen oraz liczby podjetych uchwat,

4) obecnosci cztonkéw rady nadzorczej na posiedzeniach i podjetych na nich uchwatach
oraz
o usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosci,

5) istotnych problemach, ktérymi zajmowala sie rada nadzorcza iprzeprowadzonych
kontrolach oraz postgpowaniach wyjasniajacych,

6) uchwat podjetych przez radg nadzorcza (numer uchwaty, data podjecia i tytut),

7) wykonania uchwal zgromadzenia wspdlnikdw odnoszacych sie do dziatalno$ci rady
nadzorczej,

8) realizacji strategii rozwoju, programu naprawczego lub restrukturyzacyjnego,

9) wspolpracy zzarzadem 1iopinii rady nadzorczej dla zgromadzenia wspdlnikow
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w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom zarzadu,
10) innych informacji istotnych dla organizacji i funkcjonowania spoiki.

§ 27. Zgromadzenie wspdlnikdw dokonuje corocznej oceny pracy cztonkéw rad
nadzorczych poprzez udzielenie lub nieudzielenie absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkow. Ocenie podlega sprawozdanie z dzialalno$ci rady nadzorczej oraz realizacja
innych, nie objetych sprawozdaniem kryteriow, w szczego6lnosci:

1) przestrzeganie obowiazujacych przepisow prawa, w tym prawidtowo§¢ wykonywania
czynno$ci  nadzorczych  wynikajacych  z obowigzkéw  1uprawnien ustalonych
w postanowieniach umow spotek z udziatem Gminy,

2) czgstotliwos¢ posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja poszczegdlnych jej cztonkow,

3) dzialania podjete przez rady nadzorcze wobec czlonkéw zarzadu w przypadku
zaistnienia okoliczno$ci wymagajacych takich dziatan,

4) aktywno$¢ rad nadzorczych i poszczegdlnych ich czionkow w zakresie podejmowania
inicjatyw 1 zglaszania wnioskéw dotyczacych poprawy efektywnosci funkcjonowania
spoiki,

5) sposdb 1szybko$¢ reagowania na ujawnione nieprawidlowosci lub zagrozenia
w dziatalnosci spoiki,

6) sposob 1 terminowos$¢ realizacji poszczegodlnych zadan zleconych radzie nadzorczej
przez zgromadzenie wspdlnikow,

7) czgstotliwo$¢ oraz sposob utrzymywania kontaktu z Prezydentem Miasta, jego
Zastepcami oraz Biurem Nadzoru Wiascicielskiego odnosnie przekazywania informacji
o zagrozeniach, nieprawidlowosciach 1 niepokojach wystepujacych w spotkach,

8) ocena nadzoru nad realizacjg przez zarzad wyznaczonych do osiaggnigcia przez spotke
parametréw ekonomicznych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania.

§ 28. 1. W spotkach z udziatem Gminy dziata zarzad spotki.

2. Zarzad spoiki prowadzi sprawy spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Liczbe cztonkdw zarzadu oraz jego kadencyjnos¢ okreslaja postanowienia uméw spotek.
4. Cztonkow zarzadu powotuje 1 odwotuje rada nadzorcza.

5. Wysoko$¢ wynagrodzenia o0so6b, oktorych mowa wart.2pkt 1-3 ustawy
o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi, ustala zgromadzenie
wspolnikow.

§29. 1. Osobom, o ktérych mowa wart. 2 pkt 1- 3 ustawy o wynagradzaniu osob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi, kierujacym spotkami wymienionymi
w art. 1 pkt 4, 6 1 7 ww. ustawy, moze by¢ przyznana nagroda roczna.

2. Nagrode roczng przyznaje:

1) osobom wskazanym w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi w spotkach wymienionych w art. I pkt 4 ww. ustawy - Prezydent
Miasta na umotywowany wniosek rady nadzorczej,

2) osobom wskazanym w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektoérymi
podmiotami prawnymi w spotkach wymienionych wart.1 pkt 61 7 ww. ustawy -
zgromadzenie wspolnikéw na umotywowany wniosek rady nadzorczej,
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3) osobom wskazanym wart.2 pkt 21 3 ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi - organ lub osoba wtasciwa dla tych oséb w sprawach
z zakresu prawa pracy, tj. rada nadzorcza.

3. Przyznanie nagrody rocznej wymaga uzyskania przez osoby wskazane
w ust. 1 absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.

4. Nagroda roczna moze zosta¢ przyznana jezeli:

1) spotka dziata efektywniej, co charakteryzuje si¢ w szczegolno$ci: wzrostem poziomu
zysku netto, zmniejszeniem wielko$ci straty netto, obnizeniem poziomu kosztow
dziatalno$ci, poprawa ptynnosci finansowej, wzrostem poziomu inwestycji,

2) spotka jest skutecznie zarzadzana, w szczegdlnosci poprzez realizacje zadan icelow
statutowych oraz innych zadan nalozonych na zarzad spotki, w tym terminowo wywigzuje
si¢ z zobowigzan publicznoprawnych,

3) spotka uzyskata zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalno$ci spdtki oraz
sprawozdania finansowego.

5. Nagroda roczna moze by¢ przyznana jedynie osobie, ktora w okresie zajmowania
stanowiska w danym roku obrotowym nie naruszyta obowigzkéw pracowniczych, albo
z ktorg

nie rozwigzano umowy o prace bez wypowiedzenia z jej winy, lub nie rozwigzano umowy
o zarzadzanie, albo ktorej nie odwotano z zajmowanego stanowiska, albo pelnionej funkcji
Z przyczyn stanowigcych podstawe rozwigzania umowy o prac¢ bez wypowiedzenia z winy
pracownika.

6. Wysokos$¢ nagrody rocznej przyznanej osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-3 ustawy
o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi nie moze
przekroczy¢ trzykrotno$ci ich przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody.

7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach, stosuje si¢ przepisy ustawy
o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi oraz postanowienia
umow spotek.

§30. 1. W jednoosobowej spolce Gminy rada nadzorcza, po odbyciu zwyczajnego
zgromadzenia wspolnikow, moze ztozy¢ wniosek o przyznanie nagrody rocznej osobie,
o ktérej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi do Prezydenta Miasta za posrednictwem Biura Nadzoru
Wiascicielskiego.

2. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera:
1) miejscowos¢ i1 date sporzadzenia wniosku,

2) nazwe spoiki oraz jej siedzibg i1 adres,

3) imi¢ (imiona) i nazwisko prezesa zarzadu spoiki,
4) zakres petnionych obowigzkow,

5) date rozpoczecia pracy w spolce,

6) date objecia funkcji,

7) wysoko$¢ tacznego wynagrodzenia prezesa zarzadu spotki z tytulu petnienia funkcji
prezesa zarzadu spotki w poprzednim roku obrotowym,

1d: 62B3720D-5C35-4CC6-888B-85D4BBD612E9. Podpisany Strona 13



8) proponowana wysokos¢ nagrody roczne;j,

9) limit nagrody rocznej okre§lony w art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi,

10) uzasadnienie przyznania nagrody rocznej i jej wysoko$ci obejmujace syntetyczng oceng
pracy, zrealizowanych plandéw i natozonych zadan wraz z oceng osiggnigtych wynikoéw
ekonomicznych i finansowych,

11) informacj¢ o wysokosci przyznanej nagrody rocznej w poprzednim roku obrotowym,

12) zatacznik w postaci uchwaty rady nadzorczej w sprawie wniosku o przyznanie nagrody
rocznej,

13) podpis osoby reprezentujacej rade nadzorcza.

3. Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zalacznik nr 6 do niniejszych
Zasad.

§ 31. 1. Osobom, o ktérych mowa wart. 2 pkt 1- 4 ustawy o wynagradzaniu osob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi moga by¢ przyznane dodatkowe
$wiadczenia okre§lone w ww. ustawie, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie $wiadczen
dodatkowych.

2. Swiadczenia dodatkowe osobom wymienionym w art. 2 pkt 1 ustawy o wynagradzaniu
osob  kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi zatrudnionym w podmiotach,
o ktéorych mowa w art. 1 pkt 4 ww. ustawy przyznaje organ wlasciwy w sprawach
czynnosci z zakresu prawa pracy tj. rada nadzorcza, z wylaczeniem nagrody jubileuszowe;j,
ktéra przyznaje Prezydent Miasta z wlasnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek rady
nadzorczej.

3. Swiadczenia dodatkowe osobom innym niz wymienione w ust. 2 przyznaje organ
wiasciwy w sprawach czynno$ci z zakresu prawa pracy, tj. rada nadzorcza.

4. Swiadczenia dodatkowe przyznaje si¢ przy zachowaniu ograniczen co do wysokosci tych
$wiadczen wynikajacych zart. 11 ust. 2 ustawy o wynagradzaniu o0s6b kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi.

5. Nagroda jubileuszowa moze zosta¢ przyznana w wysokosci okre§lonej w §2 ust. 2 pkt
1 rozporzadzenia w sprawie $wiadczen dodatkowych.

§ 32. Jednoosobowa spotka zudzialem Gminy zobowigzana jest do przekazywania do
Biura Nadzoru  Wiladcicielskiego  uchwalonych  regulaminéw  wewngtrznych
funkcjonowania organow spotki oraz nastgpujacych dokumentdw:

1) skany porzadkdéw obrad oraz projektow uchwat rady nadzorczej — przed planowanym
posiedzeniem rady nadzorczej,

2) skany podjetych uchwal, w terminie do 14 dni od dnia podjecia — po odbytym
posiedzeniu rady nadzorczej,

3) skany zatwierdzonych protokotow z posiedzen rady nadzorczej — po zatwierdzeniu.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 33. Zgromadzenie wspoOlnikow w jednoosobowych spotkach Gminy przyjmie do
stosowania:

1) okreslone w § 25 - obowiazki cztonkéw rad nadzorczych reprezentujacych Gming oraz
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w § 26 — informacje jakie zawiera¢ powinno przedstawiane zgromadzeniu wspolnikéw
roczne sprawozdanie z dziatalno$ci rady nadzorczej,

2) kwartalng informacje o wynikach ekonomiczno - finansowych, stanowigcg zalacznik nr
1 do niniejszych Zasad,

3) prognozy finansowe, stanowigce zatacznik nr 2 do niniejszych Zasad,

4) informacje o wydatkach inwestycyjnych, stanowigce zalacznik nr 3 do niniejszych
Zasad,

5) sprawozdanie z realizacji projektu zudzialem §rodkéw pomocowych, stanowigce
zatacznik nr 4 do niniejszych Zasad,

w terminie trzech miesigcy od dnia wejscia w zycie Zarzadzenia Prezydenta Miasta
w sprawie wprowadzenia zasad nadzoru witascicielskiego nad spotkami z udziatlem Gminy.
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Zatacznik nr 1
do zasad nadzoru wtascicielskiego
nad Spétkami z udziatem Gminy Miasto Szczecin

Kwartalna informacja ekonomiczno-finansowa

Nazwa Spolki ...

Rok ...

Informacje o sporzadzajacym:

SPorzadzit(@) e e

Telefon kontaktowy ...
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Informacja o wynikach ekonomicznych Spétki:

............................. Za .......I.
w tys. zt
Lp. Wyszczegdlnienie | kw. |- 11 kw. I - 111 kw. -1V kw.
1 2 3 4 ) 6
A |Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi
A.l' |Przychody netto ze sprzedazy produktéw i ustug
A.ll |Zmiana stanu produktow
Al |Koszt wytworzenia $wiadczeri na wiasne potrzeby
A.IV |Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow
B |Koszty dziatalnosci operacyjnej
B.I |Amortyzacja
B.Il |Zuzycie materiatéw i energii
B.Ill |Ustugi obce
B.IV |Podatki i optaty
B.V |Wynagrodzenia
B.VI |Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia
B.VIl |Pozostate koszty rodzajowe
B.VIIl |Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatow
C |Zysk / Strata na sprzedazy (A-B)
D |Pozostate przychody operacyjne
D.I |Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
D.Il |Dotacje
D.III |Inne przychody operacyjne
E |Pozostate koszty operacyjne
E.l |Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
E.ll |Aktualizacja warto$ci aktywow niefinansowych
E.lll |Inne koszty operacyjne
F |Zysk / Strata na pozostalej dziatalnosci operacyjnej (D-E)
G |Przychody finansowe
G.!I |Dywidendy i udziaty w zyskach
G.Il |Odsetki
G.lll |Zysk ze zbycia inwestycji
G.lV |Aktualizacja warto$ci inwestycji
G.V |Inne
H [Koszty finansowe
H.I  |Odsetki
H.Il |Strata ze zbycia inwestycji
H.IIl | Aktualizacja warto$ci inwestycji
H.IV |Inne
| |Zysk / Strata na dzialalnosci finansowej (G-H)
J  |Wynik zdarzen nadzwyczajnych
K |Zysk / Strata brutto (C+F+I-J)
L |Podatek dochodowy
M |Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku
N |(Zysk/ Strata netto (K-L-M)

Biuro Nadzoru Wtascicielskiego
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Wynik na sprzedazy brutto wg rodzaju dziatalnosci lub miejsca jego powstawania

w tys. zt

Lp.

Wyszczegolnienie

| kw.

I - 11 kw.

I - 11 kw.

I -1V kw.

2

5

PRZYCHODY

KOSZTY (koszt wtasny sprzedazy lub warto$¢ sprzedanych mat. i

towaréw bez narzutu kosztéw zarzadu)

w tym: amortyzacja

WYNIK NA SPRZEDAZY BRUTTO

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

10

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

11

przychody

koszt wiasny

w tym: amortyzacja

wynik

12

przychody

koszt wlasny

w tym: amortyzacja

wynik

13

przychody

koszt wiasny

w tym: amortyzacja

wynik

Biuro Nadzoru Wtascicielskiego
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Koszty zarzadu Spétki:

............................. Za .......r
w tys. zt

Lp. Wyszczegolnienie | kw. |- 11 kw. I - 11 kw. I -1V kw.

1 2 3 4 5 6

1 |Amortyzacja

2 |Zuzycie materiatow

3 |Zuzycie energii

4 |Ustugi obce

5 |Wynagrodzenia

6 |Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia

7 |Podatki i optaty

8 |Koszty reprezentaciji i reklamy

9 |Podroze stuzbowe

10 |Pozostate koszty rodzajowe i narzut kosztéw wydz. pomocniczych

11 |RAZEM KOSZTY ZARZADU

12 |RAZEM KOSZTY ZARZADU - bez amortyzacji

Biuro Nadzoru Wtascicielskiego

Id: 62B3720D-5C35-4CC6-888B-85D4BBD612E9. Podpisany Strona 4



Dane bilansowe Spétki:

na koniec kazdego kwartatu .......r.

w tys. zt
Wyszczegdlnienie | kw. 11 kw. 11 kw. 1V kw.
1 2 3 4 5

Aktywa trwate

Wartosci niematerialne i prawne

Koszty prac rozwojowych

Warto$¢ firmy

Inne wartosci niematerialne i prawne

Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwate

1. Srodki trwate
grunty wiasne
budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej i wodnej
urzadzenia techniczne i maszyny
$rodki transportu
inne $rodki trwate

2. Srodki trwate w budowie

3. Zaliczka na $rodki trwate w budowie

Naleznosci dtugoterminowe

Od jednostek powigzanych

Od pozostatych jednostek

Inwestycje diugoterminowe

1. Nieruchomosci

2. Wartosci niematerialne i prawne

3. Diugoterminowe aktywa finansowe
w jednostkach powigzanych
- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne dfugoterminowe aktywa finansowe
w pozostatych jednostkach
- udziaty lub akcje
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne dfugoterminowe aktywa finansowe

4. Inne inwestycje dtugoterminowe

Dtugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Inne rozliczenia migdzyokresowe

Aktywa obrotowe

Zapasy

materiaty

produkcja nie zakonczona

produkty gotowe

towary

zaliczki na poczet dostaw

Naleznosci krétkoterminowe

1. z tytutu dostaw i ustug
- do 12 miesiecy
- powyzej 12 miesiecy

2. z tyt. pod., dotacji i ubezp. spot.i zdrow. oraz inn. $wiadczen

3. inne naleznosci

4. dochodzone na drodze sadowej

Inwestycje krotkoterminowe

1. Krétkoterminowe aktywa finansowe

w jednostkach powigzanych

- udziaty lub akcje

- inne papiery warto$ciowe

- udzielone pozyczki

- inne kroétkoterminowe aktywa finansowe
w pozostatych jednostkach

- udziaty lub akcje

- inne papiery warto$ciowe

- udzielone pozyczki

- inne krotkoterminowe aktywa finansowe
$rodki pieniezne i inne aktywa pieni¢zne

- w kasie i na rachunkach

- inne $rodki pienigzne

- inne aktywa pienigzne

2. Inne inwestycje krétkoterminowe

Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe

Biuro Nadzoru Wiascicielskiego
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Kapitaty wtasne

Kapitat podstawowy

Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna)

Udziaty (akcje) wtasne (wielko$¢ ujemna)

Kapitat (fundusz) zapasowy

Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny

Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe

Zysk (strata) z lat ubiegtych

Zysk (strata) netto

Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego

Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania

Rezerwy na zobowigzania

rezerwa z tyt. odroczonego pod. dochodowego

rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne

pozostate rezerwy

Zobowigzania dtugoterminowe

1. Wobec jednostek powigzanych

kredyty i pozyczki dlugoterminowe

z tyt. emisji diuznych pap. warto$ciowych

inne zobowigzania finansowe dtugoterminowe

pozostate zobowigzania diugoterminowe

2. Wobec pozostatych jednostek

kredyty i pozyczki dlugoterminowe

z tyt. emisji diuznych pap. warto$ciowych

inne zobowigzania finansowe dtugoterminowe

pozostate zobowigzania diugoterminowe

Zobowigzania krotkoterminowe i fundusze specjalne

1. wobec jednostek powigzanych

w tym: z tyt. dostaw i ustug

- do 12 miesigcy

- powyzej 12 miesiecy

2. wobec pozostatych jednostek

kredyty i pozyczki

z tytutu emisji diuznych papieréw warto$ciowych

inne zobowigzania finansowe

z tyt. dostaw i ustug

- do 12 miesigcy

- powyzej 12 miesiecy

zaliczki otrzymane na poczet dostaw

zobowigzania wekslowe

z tyt. podatkéw, cet, ubezpieczen i innych swiadczen

z tyt. wynagrodzen

inne zobowigzania

3. Fundusze specjalne

Rozliczenia migdzyokresowe

1. Ujemna wartos$¢ firmy

2. Inne rozliczenia finansowe

dtugoterminowe

krétkoterminowe

Biuro Nadzoru Wiascicielskiego
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Zestawienie struktury naleznosci Spotki:

na koniec kazdego kwartatu ....... r.
w tys. zt
Wyszczegoélnienie I kw. Il kw. 1 kw. IV kw.
Naleznosci (netto) ogétem:
Naleznosci biezace (terminowe) :
Przeterminowane ogotem:
do 1 m-ca:
od 1 do 3 m-cy
od 3 do 6 m-cy
od 6 do 12 m-cy
powyzej 1 roku
wartos¢ utworzonych odpiséw aktualizacyjnych na
naleznosci w biezacym roku
Zestawienie struktury zobowigzan z tytutu dostaw towaréw i ustug Spofki:
na koniec kazdego kwartatu ....... r.
w tys. zt
Wyszczegoélnienie | kw. Il kw. 1l kw. IV kw.

Zobowiagzania (netto) ogo6tem:

Zobowigzania biezgce (terminowe) :

Przeterminowane ogotem:

do 1 m-ca:

od 1 do 3 m-cy

od 3 do 6 m-cy

od 6 do 12 m-cy

powyzej 1 roku

Zestawienie struktury zobowigzan z tytutu podatkow, cet i ubezpieczen i innych
swiadczen SpotKi ......ccceviiiiiiiiiiiinne na koniec kazdego kwartatu ....... r.

w tys. zt

Wyszczegoélnienie

| kw.

Il kw.

Il kw.

IV kw.

Zobowiagzania (netto) ogoétem:

Zobowigzania biezace (terminowe) :

Przeterminowane ogotem:

do 1 m-ca:

od 1 do 3 m-cy

od 3 do 6 m-cy

od 6 do 12 m-cy

powyzej 1 roku

Biuro Nadzoru Wtascicielskiego
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Analiza wskaznikowa Spéfki:

na koniec poszczegodlnych kwartatéw ....... r.

Wyszczegolnienie | kw. Il kw. I kw. IV kw.

Marza na sprzedazy brutto (w %)

Marza na sprzedazy (W %)

Zyskownos¢ netto (w %)

Udzial amortyzacji w przychodach ze sprzedazy

Wskaznik ptynnosci biezacej

Wskaznik ptynnosci szybkiej

Wskaznik rotacji naleznosci handlowych (w dniach)

Wskaznik rotacji zobowigzan od dostawcéw (w dniach)

Wskaznik rotacji zapaséw (w dniach)

Wskaznik ogdlnego zadtuzenia

Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego
Wskaznik pokrycia zobowigzan dtugoterminowych majatkiem trwatym

Wskaznik pokrycia kapitatu wkasnego aktywami trwatymi

Biuro Nadzoru Wtascicielskiego
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Zalacznik nr 2
do zasad nadzoru wiascicielskiego
nad Spotkami z udziatem Gminy Miasto Szczecin

Prognozy finansowe Spofki

Rachunek zyskow i strat

Nazwa Spéfki:
Rok
Lp. Tres¢ | s | e | s | i,
1. |Przychody netto ze sprzedazy 0 0 0 0
- Srefa Ptatnego Parkowania
- Inkaso Optat Lokalnych
- Nieruchomosci
- O$rodki Wczasowe
2. |Koszty dziatalnosci operacyjnej 0 0 0 0
- amortyzacja
- zuzycie materiatow
- zuzycie energii
- ustugi obce
- podatki i optaty
- wynagrodzenia
- ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia
- pozostate koszty rodzajowe
3. |Zysk (strata) ze sprzedazy 0 0 0 0
4. |Pozostate przychody operacyjne
- zysk ze zbycia niefinansowych aktywoéw trwatych
- dotacje
- inne przychody operacyjne
5. |Pozostate koszty operacyjne
- strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych
- inne koszty operacyjne
1 |Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 0 0 0 0
7. |Przychody finansowe 0 0 0 0
- odsetki
- inne przychody finansowe
8. |Koszty finansowe 0 0 0 0
- odsetki
- inne koszty finansowe
9. |Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej 0 0 0 0
10. |Wynik zdarzeh zadzwyczajnych
11. |Zysk (strata) brutto 0 0 0 0
12. |Podatek dochodowy
13. |Zysk (strata) netto 0 0 0 0
SZCZECIN, AN. Lot
Sporzadzit:
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Bilans
Nazwa Spotki:

Tresé

Rok

Aktywa

I. Aktywa trwate

1. Srodki trwate i wnip

2. Naleznosci dlugoterminowe

3. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Il. Aktywa obrotowe

1. Zapasy

2. Naleznosci krétkoterminowe

3. Inwestycje krotkoterminowe

- srodki pieniezne i inne aktywa pienigezne

4. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa razem

Pasywa

|. Kapitat wiasny

1. Kapitat podstawowy

2. Zysk (strata) z lat ubieglych

3. Zysk (strata) netto

Il. Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania

1. Rezerwy na zobowigzania

2. Zobowigzania dtugoterminowe

3. Zobowiazania krétkoterminowe

4. Rozliczenia miedzyokresowe

Pasywa razem

SzCzecCin, dN. ...

Sporzadzit:
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Rachunek przeplywow pienieznych spotki

Lp. Tresc

1. |Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

Wptywy

1. Sprzedaz

2. Inne wptywy

Wydatki

1. Dostawa i ustugi

2. wynagrodzenia netto

3. Ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne i inne swiadczenia

4. Podatki i optaty o charakterze publicznoprawnym

5. Inne wydatki operacyjne

Przeplywy pienigzne z dziatlalnosci operacyjnej

2. |Przeptywy srodkéw pienigeznych z dziatalnosci inwestycyjnej

Whplywy

1. Zbycie wnip oraz rzeczowych aktywow trwatych

2. Inne wptywy inwestycyjne

Wydatki

1. Nabycie wnip oraz rzeczowych aktywow trwatych

2. Inne wydatki inwestycyjne

Przeplywy pienigzne z dziatalnosci inwestycyjnej

3. |Przeplywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej

Whplywy

1. Wplywy z doptat do kapitatu

2. Kredyty i pozyczki

3. Inne wptywy finansowe

Wydatki

1. Sptaty kredytéw i pozyczek

2. Odsetki

3. Inne wydatki finansowe

Przeplywy pienigzne z dziatalnosci finansowej

4. |Przeplywy pienigezne netto razem

5. |Srodki pienigzne na poczatek okresu

6. |Srodki pieniezne na koniec okresu

SZCzZECIN, AN. Lo

Sporzadzit:
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Zatacznik nr 3
do zasad nadzoru wiascicielskiego
nad Spdétkami z udziatem Gminy Miasto Szczecin

Wydatki inwestycyjne Spotki

L AT T o Lo T |
Wydatki inwestycyjne spoétek Plan ........ r. Plan ........ r. Plan ........ r. Plan ........ r.
Ogétem 0 0 0 0
- finansowanie wiasne
- Srodki pomocowe
- kredyty
.. . , Wykonanie Wykonanie Wykonanie Wykonanie
Wydatki inwestycyjne spofek LKW, .ovoenee. r| kw. .. oKW e r IV kw. ... r.
0 0

Ogétem

- finansowanie wtasne

- Srodki pomocowe

- kredyty

Ujecie inwestycji:
o w tys. ztotych;

e w ujeciu kwartalnym a nie narastajgcym;

e wg stanu na koniec kwartatu (zgodnie z kosztami ujetymi w ksiegach na koniec kwartatu)
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Zatgcznik nr 4
do zasad nadzoru wtascicielskiego
nad Spoétkami z udziatem Gminy Miasto Szczecin

Sprawozdanie z realizacji projektu z udziatlem srodkéw pomocowych

Nr systemowy| |

Okres sprawozdawczy (RRRR-MM-DD) | |
Tytut projektu

Zrédto dofinansowania
(program/priorytet/dziatanie/
poddziatanie)

Koszt catkowity

Koszt kwalifikowany

| |

| | Dane wg obowigzujacej
Koszt niekwalifikowany | | — umowy lub aneksu do umowy

| |

| |

o dofinansowanie

Wkitad wiasny

Warto$¢ dofinansowania

Inne zrédta finansowania

Status wniosku o dofinansowanie

Numer wniosku o dofinansowanie

Status umowy o dofinansowanie

Numer umowy o dofinansowanie

Aneksy do umowy o dofinansowanie

Data podpisania

Nr aneksu
aneksu

Zmiany wprowadzone aneksem

Data rozpoczecia

Dane wg obowigzujgcej

| |
Data rozpoczecia rzeczowego | |
| | umowy lub aneksu do umowy
| |

Data zakohczenia rzeczowego o dofinansowanie

Data zakonczenia finansowego

Whnioski o ptatnosc¢

L4 koszt kwota
sprawozdawczy koszt catkowity koszt kwalifikowany . o . status
do dnia niekwalifikowany wnioskowana
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WYPELNIC PISMEM DRUKOWANYM I PARAFOWAC KAZDA ZE STRON

Zalacznik nr 5

do zasad nadzoru wtascicielskiego
nad spotkami z udzialem

Gminy Miasto Szczecin

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA
NA CZEONKA RADY NADZORCZEJ SPOLKI
7. UDZIALEM GMINY MIASTO SZCZECIN

Dane osobowe

IMiC: oveviiiieeeeeeeeeeeee e, IMi (2) cveeveieeeeeiere e NAZWISKO: .o et et eaaee s
NAZWISKO FOUOWE: ......cuviiiiiiiiieiies e Data urodzenia (dd-mm-rrrr): ..o
Mi€jSCE UTOAZENIA: ...c.vveuveeeieienieeiieie ettt seeseeeenens IMi€ 0JCA evvieveeecie e e PESEL: ..ot

Plec: Kobieta[] Megzczyzna [ ]

Uprawnienia do powolania do rad nadzorczych spolek z udzialem Skarbu Panstwa i jednostki samorzadu

terytorialnego *

Data ztozenia egzaminu (dd-mm-rrrr)

Dyplom wydany przez

Podstawa zwolnienia z egzaminu **

** adwokat, radca prawny, biegly rewident, doradca inwestycyjny,
dr nauk ekonomicznych, dr nauk prawnych

WAZNE Prosze dolqczy¢ do Kwestionariusza dyplom lub inny dokument potwierdzajqcego posiadane uprawnienia.

*Nie dotyczy kandydatéow na cztonkow Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikéw, do ktorych zastosowanie majq
przepisy przejsciowe odpowiednich Regulaminow wyboru przez pracownikow kandydatow na czionkow Rady Nadzorczej,
wylqczajqce obowiqzek zdanego egzaminu, o ktorym mowa w art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 roku
o komercjalizacji i prywatyzacji.

Adres zameldowania

Kod pocztowy: .......ccccee..e. MIEISCOWOSE: ..ottt WOJEWOAZEWO: ..o it
POWIAL: ..o GMINA: o ULICA: i
Nrdomu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (fqcznie z numerem kierunkowym): ...........cccocovvvniiniennnnn,

Adres do korespondencji (wyfqcznie w przypadku jezeli jest rézny od adresu zameldowania)

Kod pocztowy: ......cccceuenene MIEISCOWOSE: .vvenrieereieeeieereetieetereeee e seee e saeeenens WOJEWOAZEWO: ..veees e
POWIAL: ...vocircicic e GMINA: c.eveeeecie e s L] o7
Nrdomu ............. Nr mieszkania ....... Telefon (fqcznie z numerem kierunkowym): ...........cccccceiveneneecinnen,
AIES =ML ..ttt h bt bbbt bt et eh b e b h e R e b e Re e eheebe Rt eb et ber b ereenes

-1-
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WYKSZEAECENIE TOIMAINE: ...t b b e bbbt eb bRt eb et e abeseareb e arebenn b e nneneneanes
(kierunek wyksztatcenia np. prawo, fizyka, ekonomia, historia, budownictwo, elektronika, informatyka, biologia , itp.)

Tytul/Stopien naukowy: ..o,

Poziom WyKSZtalCeniaz ...
(wyzsze, policealne, Srednie, zas. zawodowe, podstawowe)

Nazwa uKkonczonej SZKO Y/UCZEINI: ............c.ooiiiiiiiiie e e nr e renn s
....................................................................................................................................... rok ukonczenia: ...............ccccoevennn.

Wydzial ITub SPECAINOSE: ..o e r R e e R R r e e reereenne

Dane aktualnego miejsca pracy

(nalezy podaé gtéwne miejsce pracy w przypadku zatrudnienia w wiecej niz jednym zaktadzie/przedsiebiorstwie)

Pelna NaZwa ZAKIAAU PrACY: ......oovieiiiieieiie ettt ettt e et et e eteess e beesaesbeeseessaes £eeeabeeebesbeenbeabe et e ekt ebsenbeebeenbesbeeneeneennea e
Podstawowy 10AZa] AZIATAINOSCI: ......eiuiiieiiieeieitieetet ettt sttt st st s e b ebe e s bt ese e se e s be e s e e sbees b e sbees b e ebeeae e abe e Rt es e e nbeenbenbeeneeneeanes
Zatrudnienie od: (Ad-MM-=TTTT) ..o

AKtualnie ZajmOWANE STANOWISKO: ........eiiiiiiieiiesee e s et e et e st e et e st e e e s teeseesaeeaeesae e eeeteeseesteesbenseesteaneenbeessenseenteaseeneeensentearenseens
Kod pocztowy: .........cc.c..... MIEISCOWOSC: ..ot WOJeWOAZEWO: ..o i
POWIAL: ..o GIMINA: .o e UBICA: o

Nrdomu ............. Nr lokalu ....... Telefon (fqcznie z numerem kierunkowym): ...........cccocoevonennennennn,

DOSWIAACZENIE ZAWOWMOWE: .......oiiiiiiiiiiitieie ettt et s ettt e s ae e s e bt ekt eshe e e s bt e bt e bt e e skt e b e e abe e e ab e £abeesanensbeesbeesnnenane s
(np. bankowosé, finanse, prawo gospodarcze, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel, zarzqdzanie i marketing,
projektowanie obiektow, administracja panstwowa , funkcjonowanie jednostek samorzqdu terytorialnego, nadzor wiascicielski
lub doswiadczenie zwiqzane z dziatalnosciq spotki itp.)

Historia zatrudnienia
(bez aktualnego miejsca zatrudnienia)

Lp. Nazwa zakladu pracy Miejscowosé Ostatnio zajmowane Od: Do:

stanowisko/ funkcja (dd-mme-rrrm) (dd-mme-rrrr)

(w przypadku wiekszej liczby informacji nalezy dolqczy¢ odrebng karte)

Staz pracy ogotem: .........cccoccevvivviieeiniiee e lat
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Uprawnienia zawodowe

(uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem, np. makler gietdowy, biegly rewident,
radca prawny, rzeczoznawca majqtkowy, itp.)

Rodzaj uprawnienia

Rok uzyskania uprawnienia

Wazniejsze kursy specjalistyczne

Nazwa kursu

Rok ukonczenia

Znajomos¢ jezykéw obcych

Jezyk

Stopien znajomosci *

Jezyk

Stopien znajomosci *

* podstawowy, Srednio zaawansowany, biegly, potwierdzony egzaminem

Uczestnictwo w organach wladz spélek, z wylaczeniem zarzadéw

Nazwa spélki

Miejscowosé

Funkcja

Od
(dd-mm-rrrr)

Do Kogo
(dd-mm-rrrr) | reprezentowal?
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Oswiadczenie i zobowigzanie:

1. Podane w Kwestionariuszu informacje sa zgodne z prawda.
2. Zobowiazujg si¢ do uaktualniania moich danych zawartych w Kwestionariuszu.

(Miejscowos¢ i data) (Podpis)

Wyrazam zgod¢ na umieszczenie informacji o pehieniu funkcji cztonka rady nadzorczej spotki z udziatem Gminy Miasto
Szczecin na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Szczecin oraz na ich przetwarzanie w celu powotania mnie
na cztonka rady nadzorczej spotki z udziatem Gminy Miasto Szczecin.

(Miejscowosé i data) (Podpis)

Informacja:

1. Dane osobowe gromadzone sa przez Biuro Nadzoru Wiascicielskiego, Urzad Miasta Szczecin, Plac Armii Krajowej 1,
70-456 Szczecin.

2. Dane pozyskiwane sa w zwiazku z wykonywaniem uprawnien wiascicielskich przystugujacych Prezydentowi Miasta
Szczecin.

3. Dane pozyskiwane sg na podstawie art. 10a ustawy z dnia 20 grudnia 1996r . o gospodarce komunalnej (t.j. Dz. U. z 2011
r. Nr 45 poz. 236), w zw. z art. 13 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (t.j. Dz. U. z 2013 r.
poz. 216 z pdzn. zm.).

4. Osoba przekazujaca dane osobowe ma prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Ponadto oSwiadczam, ze:

1. posiadam peing zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych;

2. nie zostalam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-

XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997r. Nr 88 poz. 553 z p6zn. zm.) oraz art. 587, art.

590 i w art. 591ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1030),

nie tocza si¢ przeciwko mnie Zadne postgpowania karne na podstawie przepiséw, o ktdérych mowa w pkt 2;

4. podlegam/nie podlegam obowiazkowi wynikajacemu z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z
2013 r., poz. 1388) i ztozytam/em w dniu ....................... /nie zlozylam/em* o$wiadczenie/a lustracyjne/go;

5. nie maja do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy pelnienia funkcji we wiladzach spoélek oraz w prowadzeniu
dziatalnosci konkurencyjnej wynikajace z przepisow prawa, a w szczegolnosci z:

a) art. 2141 art. 387 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1030),

b) art. 13 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 216. z p6zn.
zm.) w zwiazku z art. 10a ust. 5 z dnia 20 grudnia 1996 r. ustawy o gospodarce komunalne;j (t.j. Dz. U. z 2011 r.
Nr 45 poz. 236),

C) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby pehiace
funkcje publiczne (t.j. Dz. U. z 2006r. Nr 216 poz. 1584 z p6zn. zm.),

d) ustawy z dnia 9 maja 1996 r. 0 wykonywaniu mandatu posta i senatora (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 7 poz. 29 z p6dzn.
zm.),

e) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r. poz.594, z pézn. zm.),

f) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.),

g) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 200\13 r. 3 poz. 596 z p6zn. zm.),

h) ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z
2013 r. poz. 254 z pdzn. zm.),

i) przy wykonywaniu czynnos$ci nadzoru lub zarzadu nie wyrzadzitam/tem zadnej szkody stwierdzonej
prawomocnym wyrokiem sadu cywilnego;

w

/miejsce i data ztozenia o$wiadczenia/ /popis sktadajacego oswiadczenie/

* niewlasciwe skresli¢
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Zaljcznik nr 6

do zasad nadzoru wiascicielskiego
nad spotkami z udziatem

Gminy Miasto Szczecin

Whniosek o przyznanie nagrody rocznej za rok ...........
Prezesowi Zarzadu SpolKi .......................

(wysokos$¢ tacznego wynagrodzenia prezesa zarzadu spotki z tytulu pelnienia funkcji prezesa zarzadu
spotki w poprzednim roku obrotowym)

(kwota limitu nagrody rocznej okreslony w art. 10 ust. 7 ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi)

(uzasadnienie przyznania nagrody rocznej i jej wysokos$ci obejmujace syntetyczna oceng pracy,
zrealizowanych planow 1 natozonych zadan wraz z ocena osiagnigtych wynikow ekonomicznych i
finansowych)

11. Zalacznik w postaci uchwaty Rady Nadzorczej nr............. , Z dnia............. , W sprawie przyznania
nagrody rocznej prezesowi zarzadu.

(podpis osoby reprezentujacej rade nadzorcza)
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